AMKON

* %k X
2026

Vyzkumna
zprava Kongresu

Raise the Wage Act

Ester Kachlikova




Uvod

Névrh zdkona Raise the Wage Act usiluje o postupné zvySovani federdini
mMinimdini mzdy ze souc€asnych 7,25 USD na 17 USD za hodinu do roku 2030.
Aktudini federdini minimdéini mzda se v USA nezménila od roku 2009, coz? je
nejdelsi obdobi bez zvyseni od jejiho zavedeni v roce 1938

Hlavnim predkladatelem tohoto zdkona v Sendtu je Bernie Sanders, ktery zasedd
jako nezavisly v senatorském klubu demokratd za stat Vermont, ktery ndvrh podal
v dubnu 2025 spolecné s dalsimi 34 sendtory, ktefi jsou vSichni Cleny
demokratické strany. Ve Snémovné reprezentantl, kterd je v souCasné dobé
vedend republikdny, nema zdkon velkou podporu.

1| Navrh zakona a jeho kontext

Kontext

Minimalni mzda ve své podstaté stanovi pradvné zdvaznou spodni hranici mezd,
coz znamend, ze zaméstnavatelé nemohou platit pracovnikim méné nez urcitou
hodinovou sazbu. Ve Spojenych statech Americkych je nynéjsi federalni minimaini
mzda stanovena zadkonem o spravedlivé minimdlni mzdé z roku 2007 a jeji vyse je
od ¢ervence 2009 stanovena na 7,25 USD za hodinu.?

Mnoho statd vSak ma vliastni minimalni mzdu, kterou uplatnuji, jelikoz je vyssi nez
ta federdlni. Pfesnéji tomu tak je dohromady ve 30 statech a ve Washingtonu D.C,
kde je minimaini mzda nejvyssi, a to 17,95 $ (vice neZ dvojndsobek oproti
federdlni). Celkem v 19 statech je minimaini mzda dokonce i indexovand inflaci,
coz znamend, Ze se kazdoro¢né automaticky pfizpusobuje rdstu cen.®> Minimaini
mzda si tak v prdbéhu €asu zachovavd svou redinou hodnotu. Obecné plati, ze
vysSi statni minimalni mzdy jsou Castéji ve statech ovlddanych Demokratickou
stranou, zatimco republikanské staty maiji tendenci ponechavat minimaini mzdu
na federdini Grovni.

Federdlni minimdaini mzda se aplikuje celkem v 20 statech. Staty Alabama,
Louisiana, Mississippi, Jizni Karolina a Tennessee nezavedly zddnou minimaini

1 History of Changes to the Minimum Wage Law. Online. US. Department of Labor. Dostupné z

https:/ /www.dol.gov/agencies/whd/minimum-wage/history. [cit. 2026-03-16].

2 The Economics of the Minimum Wage: Myths, Facts, and Consequences. Online. American institute for research. 2025. Dostupné z:

https://aier.org/article/the-economics-of-the-minimum-wage-myths-facts-and-consequences/. [cit. 2026-03-16].

3 Minimum Wage Tracker. Online. Economic policy institute. Dostupné z https://www.epi.org/minimum-wage-tracker/#/min_wage/.

[cit. 2026-03-16].
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mzdu. Georgie a Wyoming maji minimaini mzdu nizsi nez federdini minimum a
dalsich 13 statd ma minimalni mzdu shodnou s federdlni minimaini mzdou.*

Jak se zZije s aktualni federalni minimalni mzdou, 7,25 $ za hodinu ?

Pokud nékdo pracuje na plny Gvazek za minimdini federdini mzdu cely rok pfi
pracovni dobé 40 hodin tydné, pak si tydné vydeéld 290 $, mésiéné cca 1160$ a
roéné 15 080 $ (hrubého). Coz, vzhledem k tomu, Ze hranice chudoby v USA pro
jednoclennou domdacnost je 15,960$ a pro domdcnost s 4 ¢leny 33,000%, kde se
vétsinou jednd o dva pracujici rodi¢e a déti, znamend, Ze €lovék pracujici na piny
tvazek za federalni minimalni mzdu se ¢asto nachazi pod hranici chudoby.®
Neni tedy divuy, Ze staty, v kterych se aplikuje minimalni federdlni mzda, patfi mezi
ty s nejvysSim procentem obyvatel Zijicich pod hranici chudoby. Mezi tyto staty
patfi napf. Texas, Oklahoma, Mississippi, Alabama nebo Louisianag, kde je procento
lidi, ktefi v roce 2024 klesli pod hranici chudoby, mezi 13,4 a 18,7 %.°

Pro obyvatele USA, ktefi Ziji v chudobg, existuje nékolik socidlnich programd, které
maji pomoci lidem s velmi nizkymi pfijmy. Nejde ov8em o stejny univerzdlni
systém jako ve vétsiné evropskych zemi, ale o vice rznych programu na federalni
arovni Ci vlastni programy jednotlivych statd, které maiji rdzné cile a pomahaji
raznym skupiném lidi.’

Navrh zakona

Hlavnim cilem névrhu je postupné zvysit souéasnou federalni minimalni mzdu
na 17 $ za hodinu. Zdkon toho chce dosdhnout v Sesti krocich. V den G¢innosti
zdkona by se zvysila na 9,50 $ za hodinu. Po jednom roce Ucinnosti by minimalni
mzda vzrostla na 1,00 $ za hodinu, po dvou letech na 12,50 $ za hodiny, .. a tak
ddle, az po 5 letech dosdhne 17,00 $ za hodinu.

Zakon chce také zrusit vyjimky, které dnes umoznuji zameéstnavateldm platit jejich
zameéstnanclm méné, nez je minimum. Tykd se to napfiklad zaméstnanci se
spropitnym (&isnici apod.). Zaméstnanci se spropitnym jsou dle zdkona
definovani jako zameéstnanci, ktefi pravidelné dostévaji vice nez 30 $ meési¢né na

dyskach. Ti v dnesdni dobé maji velmi nizkou zdkladni mzdu, protoze se pocitd s

4 The us. Minimum Wage By State. Online. Statista. Dostupné z
https:/ /www.statista.com/chart/17169/state-minimum-wages-united-states/. [cit. 2026-03-16].

5 HHS Poverty Guidelines for 2026. Online. Aspe. Dostupné z
https://aspe.hhs.gov/topics/poverty-economic-mobility/ poverty-guidelines. [cit. 2026-03-16].

6 Poverty in the United States: Explore the Map. Online. Www.americanprogress.org.  Dostupné z:

https://www.americanprogress.org/data-view/poverty-data/poverty-data-map-tool/. [cit. 2026-03-16].

7 Socialni davky cast prvni. USA. Online. Medium.seznam.cz. Dostupné z

https://medium.seznam.cz/clanek/eduard-bodner-socialni-davky-cast-prvni-usa-4169. [cit. 2026-03-16].
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tim, ze si vydélaji na dyskach (,Tip Credit”). Pfesnéiji je to 2,13$ za hodinu, za
pfedpokladu, Ze soucet pfimé mzdy ($2,13) a obdrzeného spropitného musi &init
alespon $7,25 za hodinu. Pokud tomu tak neni, zaméstnavatel musi zameéstnanci
doplatit rozdil.® Pravé tento systém chce zdkon zrusit a postupné, presnéji b&hem
6 let postupného zvySovani, se jejich zdkladni mzda zvedne aZz na Groven té
standardni (17,00 $.). Veskeré spropitné si bude moct kazdy zaméstnanec
ponechat (jako bonus ke mzdg).

Ddle se ruseni vyjimek tykd i nové pfijatych zaméstnancti miladsich 20 let, ktefi
maji minimaini federdini mzdu 4,25 $ na hodinu. Ta by se podle névrhu zdkona
méla postupné zvysovat, dokud nedosdhne standardni minimalni mzdy. Do 5 let
by standardni minimdalni mzdy méli dosdhnout postupné i lidé se zdravotnim
postizenim, ktefi Casto dostdvaji méné, nez je aktudlni minimdini mzda, a to na
zékladé raznych osvédeeni, kterd to umoziuji.

O kazdém zvySeni bude muset ministerstvo prdce informovat 60 dni pfedem a
ucinnost zdkona, pokud projde, za¢ne platit prvniho dne tfetiho mésice po jeho
schvaleni.’

2 | Analyza dopadu

Minimalni mzda je v ekonomii velmi debatované ,vé&né” téma a neexistuje jeden
LSpravny” vysledek, na kterém by se vsichni odbornici shodli. Dopady jejiho zvyseni
tedy nejsou nikdy zcela jasng, i kvuli tomu, Ze vysledky se lisi podle toho, o kolik se
mzda zvedne a v jaké kondici je dand ekonomika™. S jistotou mUzeme fict, Ze
Gprava minimalni mzdy muze ovlivnit Groven (ne)zaméstnanosti, ceny zboZi a
sluzeb, hospoddrsky rlst, nerovnost pfijmu, chudobu, deficit federalniho rozpoctu
a podle nékterych odbornikl i kriminalitu a po¢et sebevrazd.

8 What is the minimum wage for workers who receive tips? Online. Web.archive.org. Dostupné z

https:/ /web.archive.org/web/20000709005351/ http:/www.dol.gov/elaws/faq/esa/flsa/002.htm. [cit. 2026-03-16].

9 S.1332 - Raise the Wage Act of 2025. Online. Dostupné z: https://www.congress.gov/bill/119th-congress/senate-bill[1332/text. [cit.
2026-03-16].

10 The Economics of the Minimum Wage: Myths, Facts, and Consequences. Online. American institute for research. 2025. Dostupné z:

https://aier.org/article/the-economics-of-the-minimum-wage-myths-facts-and-consequences/. [cit. 2026-03-16].
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Pozitivni dopady

Mezi pozitivni dopady zvySeni minimdini mzdy patfi ochrana pracovnikd pred
pfili§ nizkymi mzdami i vykofistovanim a snizeni chudoby a nerovnosti." Zvyseni
minimalni mzdy muze vést (diky tlaku) k rGstu mezd i u daldich nizko- a
stfednépfijmovych skupin ve statni i soukromé sféfe, a zlepSuje se tak situace
nizkopfijmovych domacnosti. Potencidlnim pfinosem je i pfedpoklddané snizeni
potfeby vydajud federdini a statni viaddy na finanéni pomoc pro osoby s nizkymi
prijmy."?

Dalsim pozitivnim dopadem je zlepseni moralky pracovnikl v disledku vyssich
mezd. ZvySeni mordlky zaméstnancl by se mohlo snadno promitnout do
hmatatelngjSich vyhod, jako je napfiklad vys$Si mira udrzeni zaméstnancu a
snizeni nakladt na nabor a §koleni.® Pravdépodobné by mohlo dojit i k zvyseni
motivace ke vstupu do prace, kterd by byla pro obyvatele atraktivnéjsi nez
pobirdni nizkych davek.

Zaroven zvyseni minimalni mzdy muze zvysit kupni silu v dané ekonomice, coz je
dulezity ukazatel Zivotni Grovné v zemi, ktery ukazuje, kolik zboZi a sluzeb si muize
clovék koupit za urcitou &astku penéz (jednoduse feceno ukazuje skuteénou
hodnotu penéz v praxi). Ovéem, pokud zvyseni minimalni mzdy zpUsobi inflaci,

o ~

kupni sila se snizi a tim padem se sniZi i Zivotni Groven.™
Negativni dopady

Minimalni mzda maé ale i spoustu negativnich dopadu. Mezi ty hlavni patfi zvyseni
nakladd pro firmy. Navyseni mezd zaméstnancdm totiz znamend pro podniky a
firmy také zvySeni celkovych ndkladl, na coz firmy reaguji snizenim poctu
zaméstnancl nebo zastavenim ndboru.® Toto nejvice ohrozi lidi s nizkou

11 Democrats unveil legislation raising federal minimum wage to $17 an hour. Online. THE HILL. Dostupné z

https://thehil.com/homenews/house/5238741-federal-minimum-wage-increase-bill/. [cit. 2026-03-16].

12 What Are the Pros and Cons of Raising the Minimum Wage? Online. Dostupné z
https:/ /www.investopedia.com/articles/markets-economy/090516 /what-are-pros-and-cons-raising-minimum-wage.asp. [cit.
2026-03-16].
13 What Are the Pros and Cons of Raising the Minimum Wage? Online. Dostupné z
https://www.investopedia.com/articles/markets-economy/090516 /what-are-pros-and-cons-raising-minimum-wage.asp. [cit.
2026-03-16].

14 MANKIW, N. Gregory. Zasady ekonomie. Praha: Grada, 1999. ISBN 80-7169-891-1.

15 The Negative Effects of Minimum Wage Laws. Online. Dostupné z

https://www.coto.org/downsizing—government—essqy/negative—effects—minimum—wage—lqws#. [cit. 2026-03-16].
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kvalifikaci, mladé dospélé a pracovniky v pieddtichodovém véku.® Abychom si to
shrnuli, zvySeni minimalni mzdy skuteéné mulze negativné ovlivnit trh préce a
zvysit nezaméstnanost. Toto tvrzeni podporuje i prizkum provedeny americkym
ekonomem Gregem Mankiwem, ktery tvrdi, Zze 79 % ekonomu se shodlo na tom, Ze
~Lminimaini mzda zvySuje nezaméstnanost mezi mladymi a nekvalifikovanymi
pracovniky”.'”” Zna€né zvyseni minimalni mzdy muze dokonce zpusobit i pfesun
vyroby do zahranici nebo zaddvani prdce externim firmdm v levnéjsich zemich.

Dalsi negativni dopad je jiz vyse zminénd inflace, ke které muze dojit kvali vy$§im
ndkladdm pro firmy a naslednému zvySovani cen statkd a sluzeb, které tyto firmy
produkuji, ¢i kvuli vy§si spotfebé v ekonomice, ke které dochdazi diky tomu, Ze lidé
maiji vic penéz a vice utraceji. Inflace ma pak nejvétsi dopad na ekonomicky slabé
regiony a na malé firmy. Ty totiz na rozdil od korporaci nemaji obrovské financni
rezervy a nedisponuji tak vysokymi zisky, které by tyto vykyvy pokryly. ZvySeni jejich
ndkladyd tak automaticky vede ke zvyseni cen produkovanych statkd a sluzeb, za
které ovdem lidé v chudsSich regionech uz nechtéji platit, coz vede ke krachu firem
a dalsimu oslabeni regionu. | proto se nékdy malym podnikateldm a rodinnym
firmam udéluji strategické vyjimky jako jsou napf. danové a administrativni
vyjimky, finanéni tlevy nebo regiondlni podpora nebo vyjimky z regulaci.

Zastdanci zruseni minimdalni mzdy ddle argumentuiji i tim, Zze bez minimalni mzdy by
byl trh préce flexibilngjsi (mzdy by se vice prizplsobovaly rediné nabidce a
poptdvce na trhu prace), lidé by méli mensi motivaci k préci ,na éerno” a v
ekonomice by byla vy§s§i podpora podnikéani a investic (nizsi ndklady na praci
mohou pFildkat investory a podpofit vznik novych pracovnich mist).

Minimaini mzda mdé dopad i na automatizaci v dané ekonomice. S rostoucimi
ndklady na lidskou praci maji podniky totiz silngjSi motivaci investovat do
automatizace, aby mohly vykondvat dkoly, které dfive vykondvali nizkopfijmovi
pracovnici. To sice mUze zlepsit efektivitu a sniZit nadklady podniku, ale také snizuje
pfilezitosti pro nizkokvalifikované pracovniky ziskat pracovni mista na zdkladni
arovni, kterd poskytuji nezbytné pracovni zkuSenosti.'

16 USA zvysily minimdini mzdu. Nékterym firmdm se zaméstnanci prodrazi. Online. Cato institute. Dostupné z
https://Www.irozhIos.cz/ekonomiko/uso—zvysily—minimolni—mzdu—nekterym—firmom—se—zamestnonci—prodrazi_200907241211_Ivincourek

. [cit. 2026-03-186].
17 MANKIW, N. Gregory. Zasady ekonomie. Praha: Grada, 1999. ISBN 80-7169-891-1.

18 The Economics of the Minimum Wage: Myths, Facts, and Consequences. Online. American institute for research. 2025. Dostupné z

https://aier.org/article/the-economics-of-the-minimum-wage-myths-facts-and-consequences/. [cit. 2026-03-16].
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3 | Postoje aktéru

Republikani

Republikani nejsou zastanci zvySovani minimalni mzdy, ovsem nékteré frakce jsou
ochotné pfisoupit k ur¢itym kompromisdm:

Klub za svobodu nechce rozsifovani socidlniho stdtu za zddnou cenu.
Jejich program neobsahuje sice poZadavek na Uplné zruseni federdlni
minimalni mzdy, ale v rédmci jejich kfidla a pridruzenych think tankd se
takové navrhy objevuiji. Ridi se mottem ,necht rozhodnou stdty a volny trh”.
Zaroven si mysli, Ze zastavenim nelegdini migrace ubyde levnd pracovni
sila a mzdy pfirozené vyrostou samy bez zdsahu statu.

Konzervativci podporuji volny trh a snizovani regulaci. Co se tyce
minimalni mzdy, jsou skepticti. Mysli si, Ze nastaveni minimdaini mzdy by
meélo byt v kompetenci jednotlivych stétd. Pokud by vSak mélo dojit ke
zvy$eni, musi se jednat o ,rozumné” &islo (napf. kolem 11 $), velmi pomalé
zvySovani a doprovod danovych Ulev pro firmy.

Pragmatisté si mysli, ze 7,25 $ je v roce 2026 neudrzitelné, ale zaroven
nesouhlasi se 17,00 $. Budou prosazovat kompromisy které vypadaji spise
jako ,oprava systému” nez jako revoluce. Snazi se ochrdnit podnikdni i
rostouci zivotni ndklady svych voli¢d.

Demokrateé

Demokraté podporuji minimdalni mzdu a vidi ji jako ndstroj socidlni spravedinosti.
Frakce se ale neshoduiji ve vSem:

Modfi psi se li§i od ostatnich demokratickych frakci predevs§im zna¢nou
podporou redukce federdinich instituci a omezeni socidlnich opatreni.
Navrhuji trochu nizsi hranici minimalni mzdy, nez je 17,00 $, a boji se o malé
farmare a rodinné podniky ve venkovskych oblastech.

Novi demokraté podporuji zvySeni minimdlni mzdy, ale jsou ochotni
debatovat o rozloZzeni do delSiho €asového rozvrhu, aby ekonomika
neutrpéla Sok. Zastdvaji podobné socidlné liberdini pozice jako
Progresivisté, nicméné jsou vice ekonomicky konzervativni a nepodporuiji
socidlni stat do takové miry.

Progresivisté nevnimaji minimaini mzdu jen jako ekonomicky ndéstroj, je to
pro né lidské prdavo, které je potreba zajistit co nejdrive, a odmitaiji jakékoli
Ustupky korporacim. Jsou nejvétsimi odpdrci ,Tip Credit” (spropitného jako
&asti mzdy) a chtéji, aby stat velmi pfisné reguloval velké firmy.
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Dalsi aktéri

Business Roundtable - sdruZeni generdinich fediteld nejvétsich americkych
spole¢nosti, které prosazuje vefejné politiky podporujici ekonomicky rdst a
konkurenceschopnost USA. Organizace oficidlné uznavd, ze soucasnd federdlni
hranice 7,25 USD je prili§ nizkd, ale aby se minimalizovalo riziko ztraty pracovnich

mist, navrhuji, aby se zvySovani rozlozilo do nékolika let.

Cato Institute - Think tank, ktery véri, Ze trh zviddne vSechno, idedIné bez z&sahu

statu, a propaguje omezenou roli viady.

Zaveér

Raise the Wage Act of 2025 predstavuje klicovou legislativu, kterd umozni
republikéinské i demokratické strané demonstrovat jejich postoj ke zvySovani
minimaini mzdy. Samotny ndvrh pfedstavuje zdsadni krok smérujici k posileni
finaneni stability miliond nizkopfijmovych pracovnikd a snizeni pfijmové
nerovnosti. Pfestoze ndavrh vyvolavd debaty o moznych dopadech na malé
podniky a inflaci, jeho zastanci zdUraznuji nezbytnost spravedlivého ohodnoceni
prace pro dlouhodoby socidlni smir. V kone€ném dusledku je tento demokraticky
akt ambiciéznim pokusem o modernizaci trhu prdce tak, aby odpovidal realité a
potfebdm 21. Stoleti.

Doporucené zdroje

Jak je na tom vas stat si mUzete ovéfit na oficidlnich strdnkdch ministerstva préace
(U.s.Department of Labor) na tomto odkazu:
https://www.dol.gov/agencies/whd/minimum-wage/state#ca . Nebo na
strankéch Economic Policy Institute (neziskovy think-tank), kde by méla byt mapa
castéji aktualizovana. Odkaz:
https://www.epi.org/minimum-wage-tracker/#/min_wage/ .
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